| O
FNEJE , 4 / SEMAINE QDL
PR AL - T

€ iy ENFANGE

i H La petite enfance en grand § S OVERNENEHT O i
NOUVELLE-CALEDONIE U":f"l dis f.:c’fg S;'°“"els L o .
e 1a retite cnrance

Pble communication
24.65.42

Lundi 16 mars 2026

COMMUNIQUE DE PRESSE

La Nouvelle-Calédonie s’inscrit dans la semaine nationale de la petite
enfance du 14 au 21 mars 2026, sur le theme des equilibres

+ Concept

Célébrée chaque année, la semaine nationale de la petite enfance est un événement fédérateur
réunissant les enfants et leurs familles, les professionnels et les collectivités pour sensibiliser autour
des enjeux de I'éveil et du développement des tout-petits. Elle met en lumiére 1I’importance cruciale
des premiéres années de vie, déterminantes pour le développement cognitif, émotionnel et social des
tout-petits.

4 Les 1000 premiers jours de vie : une période cruciale pour I'avenir de nos
enfants

De la conception aux deux ans de I'enfant, les 1000 premiers jours constituent une fenétre
d'opportunité unique pour le développement physique, cognitif et émotionnel. Les expériences vécues
durant cette période faconnent durablement la santé, les apprentissages et les relations sociales de
I'individu.

En Nouvelle-Calédonie, cette période est désormais au cceur des politiques publiques de santé,
d'éducation et de cohésion sociale menées par Isabelle Champmoreau, membre du gouvernement en
charge notamment des sujets inhérents a la famille et a la protection de l'enfance. L'enjeu :
accompagner les parents, assurer le bien-étre de chaque enfant et réduire les inégalités des le début de
la vie.

+ Valorisation et reconnaissance des professionnels de la petite enfance

Les professionnels de la petite enfance occupent une place centrale et indispensable dans le
développement des enfants. Leur expertise, leur dévouement et leur engagement quotidien permettent
d’offrir un cadre sécurisant et stimulant aux tout-petits. La semaine nationale de la Petite Enfance est
une occasion privilégiée pour mettre en lumiere ces acteurs clés, reconnaitre leur contribution
inestimable et célébrer leur savoir-faire.
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Cette semaine sensibilise également le grand public et les institutions a I’importance de ces métiers,
tout en encourageant les pouvoirs publics a soutenir et valoriser les professionnels a travers des
conditions de travail et de reconnaissance amélioreées.

Le gouvernement a franchi une étape majeure pour la petite enfance en créant, pour la premiére fois,
un statut juridique dédié aux assistantes maternelles en Nouvelle-Calédonie. Jusqu'a présent, cette
profession, qui consiste & accueillir des mineurs a domicile contre rémunération, évoluait sans cadre
légal spécifique sur le territoire. Désormais, les assistantes maternelles seront soumises a une
procédure d'agrément délivré par le gouvernement, garantissant des conditions d'honorabilité,
d'aptitude medicale et de qualité d'accueil. Cette avancée, inscrite dans le projet de loi du pays portant
sur les accueils de mineurs, vise a mieux protéger les enfants accueillis tout en offrant une
reconnaissance et une securité juridique aux professionnelles qui exercent ce métier au quotidien.

4+ Une mobilisation territoriale sans précédent
v Des moyens financiers a la hauteur des ambitions

Depuis 2023, la Nouvelle-Calédonie a investi massivement dans les actions deédiées aux 1000
premiers jours, mobilisant I'Etat et la Nouvelle-Calédonie. Cet engagement se traduit par :

— 61,1 millions de francs pour le budget actions 1000 premiers jours (2,8 en 2023 / 4,3 en
2024 / 18 en 2025 et 36 en 2026) ;

— 102 millions de francs de subventions aux creches sur la période 2023-2026, dont 30
millions en 2026 pour proposer une offre alimentaire équilibrée ;

— La création d'un poste de chargé de mission au sein du gouvernement, chargé de piloter cette
politique transversale et garantir sa cohérence.

Au total, ce sont plus de 200 millions de francs qui ont été mobilisés sur la période 2023-2026 pour
accompagner les familles calédoniennes durant cette période cruciale.

v" Des avancées concrétes au service des familles

% Des professionnels formés

Depuis 2023, plus de 700 professionnels de la santé, de I'éducation, de la petite enfance et du secteur
social ont été formés aux enjeux des 1000 premiers jours. Ces formations renforcent leurs
compétences en matiere d'accompagnement périnatal, de soutien a la parentalité et de repérage
précoce des situations de fragilité.

% Des outils adaptés au contexte calédonien
Un livret de parentalité, des fiches thématiques (allaitement, alimentation, sommeil, activité

/////

familles tout au long de cette période clé.

% Un soutien renforcé aux structures de petite enfance

Les 52 établissements d'accueil de petite enfance du territoire, qui ont une capacité d’accueil de 2 500
enfants, ont bénéficié d'une subvention de 30 millions de francs en 2025 pour proposer une offre
alimentaire équilibree des le plus jeune age. Cette subvention est reconduite en 2026.



' o & fEe 90°¢
&7 UPPE | ieEME  PREMIERS

€ iy ENFANGE

La petite enfance en grand A
NOUVELLE-CALEDONIE

J.

Union des P_rofessnonnels S covmmenanoc e
de la Petite Enfance

7

*» Des évolutions réglementaires majeures

La loi du pays de mai 2023 favorisant I'égalité professionnelle a introduit des avancées décisives pour
les familles calédoniennes :

e Création du congé de paternité ou du second parent (autorisation d'absence) ;
e Soutien a l'allaitement sur le lieu de travail.

v Un réseau dédié aux soins de périnatalité

Le réseau de santé périnatale de Nouvelle-Calédonie est une structure associative (Naitre NC), créée
le 6 décembre 2006, dont I’objectif principal est de participer a 1'amélioration de la qualité de la prise
en charge des femmes enceintes et des nouveau-nés.

Le réseau gere la maison du réseau, centre d’hébergement avec une capacité d’accueil de 24 lits, pour
les femmes enceintes en fin de grossesse ou en situation de grossesse pathologique qui n’ont pas la
possibilité d’étre logées a proximité du Médipole.

Chaque année, la Nouvelle-Calédonie, par le biais de 1’agence sanitaire et sociale, couvre les frais de
fonctionnement du réseau Naitre NC et de la maison du réseau a hauteur de 40 millions de francs.

4 Prévenir pour mieux protéger

v" Un contexte qui appelle a I'action

Les chiffres du haut-commissariat de la République et de I'enquéte cadre de vie et sécurité de I’ISEE
sont sans appel : les violences intrafamiliales sont reparties a la hausse en 2025 (+27% par rapport a
2024), et les mineurs en sont de plus en plus victimes, qu'ils en soient témoins au sein de leur foyer
ou victimes directes. En Nouvelle-Calédonie, la famille reste le lieu de 43% des violences physiques
ou sexuelles, et I'alcool en est le principal catalyseur.

Face a ce constat alarmant, agir des les premiéres heures de la vie n'est pas seulement une ambition,
c'est une nécessité. Chaque enfant qui grandit dans un environnement sécurisant, entouré de parents
accompagneés et de professionnels formés, est un enfant de moins exposeé a la spirale de la violence.
C'est tout le sens de I'engagement de la Nouvelle-Calédonie en faveur des 1000 premiers jours :
investir aujourd'hui pour protéger durablement ceux qui construiront le territoire de demain.

v" Des actions de prévention ciblées

% Campagne sur la prévention des consommations pendant la grossesse

Depuis 2025, une communication est déployée pour sensibiliser les futures meres et leur entourage
aux risques liés aux consommations d'alcool, de tabac et de cannabis pendant la grossesse. En effet le
barometre santé Adultes 2022 révéle que 7,5% des femmes ayant déja été enceinte ont déclaré avoir
consommé de l'alcool au cours d'une de leur grossesse.
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On estime qu’en moyenne chaque année en Nouvelle-Calédonie 200 a 300 enfants naissent avec le
risque de présenter des troubles causés par l'alcoolisation feetale. Malheureusement le dépistage de
cette maladie est difficile a réaliser et peu de femmes déclarent consommer de I'alcool au cours d'un
entretien médical pendant leur grossesse.

En 2026, la sensibilisation du grand public se poursuivra, avec l'association des professionnels de
santé.

% Campagne sur la dépression post-partum

En 2025 le gouvernement a mené une campagne de sensibilisation sur la dépression post-partum
encore trop peu connue du grand public. La dépression post-partum peut survenir pendant toute la
premiére année apres la naissance. Ses symptomes sont bien connus, pourtant elle est encore trop peu
diagnostiquée. La dépression post-partum intervient plus souvent dans les cas de violence subie
pendant la grossesse. Malheureusement la périnatalité ainsi que le post-partum sont des périodes ou
le risque de violences au sein du couple est augmente.

En Nouvelle-Calédonie, 8% des femmes déclarent avoir été victimes de violence pendant une de leur
grossesse (baromeétre santé adultes, 2022, ASSNC).

% Etude périnatale

Une premiére étude territoriale sur la périnatalité sera déployée, conjointement avec l'enquéte
nationale périnatale coordonnée par ’'INSERM. Elle permet d'évaluer aupres d'un panel de méres
venant d'accoucher la qualité de I'offre de soins, I'état de santé des meres et des bébés, ainsi que les
déterminants précoces qui influencent la santé des enfants. Cette premiére enquéte permettra de
mieux comprendre les besoins du territoire et d'adapter les politiques publiques en conséquence.

% Un appel a projets territorial

Depuis 2023, a travers la diffusion d'un appel a projets, le gouvernement de la Nouvelle-Calédonie
soutient des actions innovantes visant a renforcer :

e Le repérage et I'accompagnement des situations de fragilité pour assurer un soutien continu
aux parents tout au long des 1000 premiers jours ;

e La promotion de la santé : développer des actions pour les femmes enceintes, jeunes méres et
enfants de 0 a 2 ans, couvrant des sujets comme l'alimentation du nourrisson, l'allaitement
maternel, la prévention des risques liés aux écrans et aux substances psychoactives, et la
prévention des troubles de neuro-développement ;

e La prévention de l'isolement et de I'épuisement parental : lutter contre la solitude et le burnout
des parents, en particulier la dépression post-natale.

Ce dispositif cible en priorité les personnes en situation de vulnérabilité sociale. En 2023, neuf
projets ont été soutenus pour un montant de 5,2 millions de francs et en 2025, 19 projets ont été
retenus pour un montant global de 9,9 millions de francs.



FNEJE \m A
4 =

¢ .. UPPE

Union des Professionnels

NOUVED S CALEDONIE de la Petite Enfance

+ Un engagement dans la durée

SEMAINE
NATIONALE

:PETITE
ENFANGE

La petite enfance en grand

0DL0)
PREMIERS

&

D2H GOUVERNEMENT DE LA
%23 & NOUVELLE-CALEDONIE

La Nouvelle-Calédonie poursuit ses efforts avec un plan d*actions continu 2023-2027 comprenant :

e La formation initiale et continue des professionnels ;

e Lasensibilisation du grand public aux enjeux de la petite enfance ;

e Le soutien renforcé aux femmes, aux familles et aux structures de petite enfance ;

e La structuration d'un programme pluri sectoriel, pluri annuel et pluri partenarial qui prendra

effet en 2028.

Dans le cadre du Plan territorial de sécurité et de prévention de la délinquance (PTSPD), la lutte
contre les addictions a été identifiée comme priorité absolue. Cette stratégie se traduit notamment par
une campagne de communication renforcée pour amplifier la sensibilisation aux risques de
consommation pendant la grossesse. Cette action s'inscrit dans une approche globale reconnaissant le
réle determinant des addictions dans la spirale de la violence et I'importance d'agir des les 1000

premiers jours pour proteger les enfants.
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+ |La semaine nationale de la petite enfance en actions

En partenariat avec 1’Union des professionnels pour la petite enfance (UPPE) et la fédération
nationale des éducateurs de jeunes enfants (FNEJE), le gouvernement soutient les initiatives portées
par les structures d’accueil de petite enfance.
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APPREND MOI L'ECOLE a Tina sur mer déploie son projet pédagogique « Grandir en
équilibre » avec des ateliers adaptés a chaque tranche d’age :

Pour les tout-petits (16 mois — 2 ans) : parcours moteurs sécurisés, explorations sensorielles et
temps de recentrage favorisant la confiance corporelle et affective ;

Pour les moyens (2 ans — 2 ans et demi) : activités autour du « moi et les autres », jeux
coopératifs et expériences collectives mettant en avant 1’ajustement relationnel ;

Pour les plus grands (3 ans cette année) : situations favorisant I’autonomie, jeux libres et jeux
a consignes, ainsi que des ateliers pratiques illustrant 1’équilibre entre cadre et liberté.

Contact : 76.06.25
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ATOUT BOUT CHOU 2 au 6éme kilométre développe une approche intégrative des
équilibres physiques, émotionnels, cognitifs et relationnels avec :

Des ateliers parents-enfants centrés sur 1’équilibre entre autonomie et sécurité, jeu libre et
cadre structurant.

Des temps d’échanges dédiés a la parentalité, autour des besoins fondamentaux du jeune
enfant et des ajustements éducatifs au quotidien. Ceux-ci se font quotidiennement.

Des ateliers parentaux thématiques animés sous I’angle psycho-éducatif (régulation
émotionnelle, développement des fonctions exécutives, posture éducative ajustée).

Des temps d’accueil renforcés favorisant le dialogue individualisé avec les familles.

Contact : 44.20.34
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COMME UNE GIRAFE a Nouméa, propose aux familles et aux enfants :
des interventions autour du theme « des équilibres »
un atelier parents le jeudi 19 mars, autour de 1’équilibre alimentaire.

Contact : 26.25.77

R
°

XEBUTU KIDS a Bourail organise une matinée au sein de la créche le samedi 21 mars, tout
public, de 8H a 11H30.

Au programme :

café/papote, jeux d’équilibres, atelier sur les bienfaits de I’eau animé par un maitre-nageur,
atelier anime par une sage-femme (slrement sur le theme de la nutrition)

Contact : 30.22.22
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LE JARDIN D’EDEN & Dumbéa, propose plusieurs ateliers aux enfants chaque jour, afin
d’explorer les difféerents équilibres :

Physique : parcours moteurs, exploration des appuis, petits équilibres naturel et manipulations
Emotionnel : bulles de calme, massage, coin apaisement et ateliers autour des émotions
Cognitif et sensoriel : textures a explorer, objets de la nature a observer, jeux de miroir
Relationnel : activités collectives favorisant la coopération, la découverte de la nature et la
relation a I’autre

Contact : 41.76.18

% ASSOCIATION NAISSANCE RESPECTEE propose :
e Une PAPApotade a destination des papas le jeudi 19 mars a 17h30 a la FOL

Contact : naissancerespecteepacifique@gmail.com

% LA PMI DE MONTRAVEL ouvre ses portes au public pour :
e Un atelier sur le théme du sommeil — lundi 16 mars de 8h30 a 11h30.

Contact : 73.91.21 (Hélene Lavannant dans le cadre de [’appel a projets 1000 jours)

% ASSOCIATION SUPER MAMAN NC vous donne rendez-vous pour :

e un café parents sur le théme de I’accouchement et la premicre rencontre — jeudi 19 mars de 9h
a 10h30 au cabinet Bulle de bébe NC a Auteuil.

Contact : 73.91.21 (Hélene Lavannant dans le cadre de [’appel a projets 1000 jours)

% LA RESSOURCERIE DE NOUMEA vient d’emménager dans de nouveaux locaux, avenue
Galliéni. Un pdle puériculture y est dédié et permet de proposer du matériel de seconde main
(linge, accessoires, équipements selon arrivage, vétements de grossesse) a petits prix.

Contact : 73.10.25

% LA FEDERATION DES EDUCATEURS DE JEUNES ENFANTS (FNEJE)

Dans le cadre de la semaine de la petite enfance, les éducatrices de I'association FNEJE Nouvelle-
Calédonie proposent plusieurs temps de rencontre autour du théme « Des équilibres », ouverts aux
professionnels et aux familles.

Au programme :
e une projection-débat a destination des professionnels de I'enfance et des parents
e Uune soirée comptines et berceuses pour les tout-petits et leurs parents
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e une matinée d’animations avec des ateliers de motricité, découvertes sensorielles et éveil
musical et corporel, & la Maison de la Petite Enfance (creche Croix Rouge Frangaise)

e (Ces moments conviviaux s’adressent aux familles et a leurs jeunes enfants afin de partager,
jouer et réfléchir ensemble autour du développement du jeune enfant.

% LA CROIX-ROUGE FRANCAISE

Une formation dédiée au bien-étre et au développement du jeune enfant est proposée, avec un accent
particulier sur :
e le massage bébé et le toucher bien-étre, favorisant I’apaisement et le lien d’attachement,
e le portage physiologique, qui soutient le développement moteur et la sécurité affective du
nourrisson,
e [’accompagnement du sommeil du jeune enfant en collectivité, afin de respecter les rythmes
et I’équilibre de chaque bébé.

Contact : 89.13.65

% ASSOCIATION SOS ALLAITEMENT publie une story informative par jour sur sa page
Facebook SOS allaitement tout au long de la semaine, autour du lien mére-enfant, de la
sécurité émotionnelle du bébé et de I'équilibre familial.

Contact : sosallaitementcaledonie@gmail.com



